Zarzadzenie nr 6 /2012
Wojta Gminy Rokiciny
z dnia 7 lutego 2012 roku

W sprawie oceny poziomu ryzyka zawodowego oraz okreslenia sposob6w jego redukeji.

Na podstawie art. 226 Kodeksu pracy (tekst jednolity Dz. U. z 1998r., Nr 21, poz. 94;
z pézn. zm.) i art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 22001 r., Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) Wéjt Gminy zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Przedklada ,,Oceng ryzyka zawodowego dla stanowisk pracy w Urzedzie Gminy
w Rokicinach”, stanowigcg zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow Urzedu Gminy w Rokicinach do zapoznania
si¢ z oceng ryzyka zawodowego i zasadami ochrony przed zagrozeniami, okreslonymi
w opracowaniu, 0 ktérym mowa w § 1.

§ 3. Ocena Ryzyka, o ktorej mowa w § 1 podlega aktualizacji, nie rzadziej niz raz w roku bez
koniecznosci zmiany niniejszego Zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1

Do Zarzadzenia nr 6 /2012
W¢jta Gminy Rokiciny

z dnia 7 lutego 2012r.

OCENA RYZYKA
ZAWODOWEGO

DLA STANOWISK PRACY
W URZEDZIE GMINY
W ROKICINACH

ZATWIERDZIL.:

g

\ J




1. Cel opracowania.
‘ Celem opracowania bylo dokonanie oceny ryzyka zawodowego na
okreslonych stanowiskach w mysl postanowien:
o art. 226 Kodeksu Pracy,
e § 39 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalne;j
z 26 wrzesnia 1997 roku w sprawie ogdlnych przepisow bezpieczenstwa
i higieny pracy naktadajacych taki obowigzek na pracodawcow.

2. Podstawy prawne dokonanej oceny.
Dokonujac oceny ryzyka zawodowego oparto sie na nastepujacych aktach
prawnych:
e art. 226 Kodeksu Pracy,
e rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki socjalnej z 26 wrzesnia 1997
roku w sprawie ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.
U. Nr 129, poz. 844)
e rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 17 czerwca 1998
roku w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow
szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy (Dz. U. Nr 79, poz. 513)

3. Okreslenia:

Narazenie (ekspozycja)- polega na oddziatlywaniu czynnikéw niebezpiecznych,
szkodliwych lub ucigzliwych zwigzanych z wykonywaniem pracy.

Ocena_ryzyka - proces analizowania ryzyka i wyznaczania dopuszczalnosci
ryzyka.

.Ryzvko -kombinacja czestosci lub prawdopodobienstwo wystapienia
okre$lonego zdarzenia wywotujacego zagrozenie i konsekwencje zwiazane
z tym zdarzeniem.

Ryzyko zawodowe - prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych zdarzen
zwigzanych z wykonywang pracqg powodujacych straty w szczegodlnosci
wystapienia u pracownikoéw niekorzystnych skutkéw zdrowotnych w wyniku
zagrozen w srodowisku pracy lub sposobu wykonywania pracy.

Srodki ochronne - $rodki ochrony zbiorowej, érodki ochrony indywidualnej lub
inne $rodki (techniczne lub organizacyjne) stosowane w celu ograniczenia
ryzyka zawodowego.

Zagrozenie - stan $rodowiska pracy mogacy spowodowac wypadek lub
chorobg.




4. Przebieg oceny ryzyka zawodowego.

Analizy ryzyka dokonano wedlug nastepujacych algorytmu:

R

ZEBRANIE INFORMACJI POTRZEBNYCH DO OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

IDENTYFIKACJA ZAGROZEN
!

OKRESLENIE RYZYKA

DECYZIA, CZY RYZYKO JEST AKCEPTOWANE

PROPOZYCJA DZIALAN OGRANICZAJACYCH POZIOM RYZYKA

‘4.1. Informacje.

Zebranie informacji rozpoczgto od wytypowania rodzajéw pracy dla
ktorych postanowiono dokonaé¢ oszacowania ryzyka, przeprowadzenie lustracji
stanowisk pracy, na ktorych zapoznano si¢ z warunkami pracy i jej przebiegiem
oraz przeprowadzono wywiady z osobami wykonujacymi prace.

4.2. Identyfikacja zagrozen.

Identyfikacji zagrozen dokonano na podstawie analizy informacji
zebranych podczas przeprowadzonego wywiadu. Wykorzystano réwniez wiedze
nt. Zagrozen i zaistniatych zdarzen wypadkowych. Na etapie tym uzyskano
rowniez potwierdzenie, ze wszystkie zagrozenia zostaty uwzglednione.

-4.3 Okreslenie ryzyka.
Przy ocenie ryzyka zawodowego zastosowano metode ,,Score Risk”.

Oszacowanie nastapito wg. iloczynu:
Wzor oceny ryzyka

R=SxExP
gdzie:
R - ryzyko
S - potencjalne skutki zagrozenia
E - ekspozycja na zagrozenie
P - prawdopodobienstwo wystapienia zagrozenia



Skutki zdarzenia-$§ -

Wartosé S

Szacowanie strat

Straty':ludz'kie Straty materialne
100 Powazna katastrofa | Wiele ofiar $miertelnych >30 min zt
40 Katastrofa Kilka ofiar Smiertelnych 10-30 min zt
15 Bardzo duza Jedna ofiara $miertelna 0,3-1 min zt
7 Duza Ciezkie uszkodzenie ciafa | 30-300 tys zt
3 Srednia Absencja 3-30 tys zt
1 Mata Udzielenie pierwszej pomocy | < 3 tys zt
_ Ekspozycja na zagrozenie - E
Wartos¢ E Charakterystyka
6 Czesta (codzienna)
3 Sporadyczna (raz na tydzien)
2 Okazyjna (raz w miesigcu)
1 Minimalna (kilka razy w roku)
0,5 Znikoma (raz w roku)
Prawdopodobienstwo wystapienia zdarzenia-P ..
Wartosé "
p Charakterystyka Szansaw % | Prawdopodobienstwo
10 Bardzo prawdopodobne 50 0,5 5101
6 Catkiem mozliwe 10 01 101
3 Praktycznie mozliwe 1 0,01 102
1 Mato prawdopodobne, mozliwe 0,1 0,001 103
0,5 | Tylko sporadycznie mozliwe 0,01 0,0001 104
0,2 | MoZliwe do pomyslenia 0,001 0,00001 105
0,1 Teoretycznie mozliwe 0,0001 0,000001 106

| Dziatania zapdbiegawéze

Wartos¢ R
R<20 Wskazana kontrola
20<R=70 e Potrzebna kontrola
70<R =200 Srednie Potrzebna poprawa
200 <R <400 Dlzer Potrzebna natychmiastowa
poprawa
R >400 Wskazane wstrzymanie pracy




Lista zidentyfikowanych zagrozen

LP. Zdarzenia - zagrozenia
. Czynniki fizyczne

1. Skaleczenia o ostre, wystajace elementy (ostrza, ostre krawedzie, szorstkie powierzchnie)
2. Uderzenie, przygniecenie (przez czynniki materialne)

3. Upadek na tym samym poziomie (potkniecie sie, poslizgniecie itp.)

4. Weiagniecie przez ruchome elementy

5. Oparzenia

6. Upadek na nizszy poziom (upadek z wysokosci)

7. Wypadek komunikacyjny, przejechanie, potracenie

8. Porazenie pradem elektrycznym o napieciu 230V, 400V

9. Hatas

10. Oddzialywanie hatasu ultradzwigkowego

1. Drgania mechaniczne

12. Oswietlenie (natezenie, olSnienie, kontrast, tetnienie strumienia, luminacja)
13. Mikroklimat goracy

14. Czynniki atmosferyczne

: ' Czynniki chemiczne
15. Czynniki odrazajgce, nieprzyjemne (np. ostre zapachy)
16. Substancje chemiczne (toksyczne, draznigce, uczulajgce): wdychanie, oblanie, poparzenia
skory, zaproszenie oczu, potknigcie, zatrucie
17. Zapylenie substancjami niebezpiecznymi
. Czynniki psychofizyczne
18. Narazenie na agresje
19. ObcigZenie psychiczne, stres sytuacyjny
: ."Czynniki biologiczne L

20. Bakteria Legionella pneumophilia (zwigzana z systemem klimatyzacji)

21. Mikroogranizmy chorobotworcze
Inne :

22, Obcigzenie uktadu ruchu

23. DZzwiganie

24, Obcigzenie narzadu wzroku

25. Wymuszona pozycja ciata

26. Pozar, wybuchy




ZALACZNIKI:

Karta Nr 1

dla stanowisk kierowniczych
Karta Nr 2

dla stanowisk — pracownik administracyjno —biurowy
Karta Nr 3

dla stanowiska - robotnik gospodarczy / interwencyjny
Karta Nr 4

dla stanowiska - robotnik gospodarczy (sprzataczka)
Karta Nr 5

dla stanowiska - poborca podatkowy
Karta Nr 6

dla stanowiska - kierowca/ operator koparki
Karta Nr 7

dla stanowisk — pracownik oczyszczalni



